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CAMPANIA WELFARE
P.R. CAMPANIA FSE+ PRIORITA’ 3 INCLUSIONE SOCIALE - OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.8 - AZIONE 3.h.2
APPROVATO CON DD 1007 DEL 24.10.2024
(DGR n.160 del 10/04/2024)

PROGETTO “CENTRO TERRITORIALE DI INCLUSIONE ATTIVA AMBITO $8”
ATS-PIANO DI ZONA 58
YOBEL soc. coop. sociale a rl - AL SERVIZIO DELLA CITTA soc. coop. - Centro FKT Cilento

AVVISO PUBBLICO
PER L'INDIVIDUAZIONE DI PARTECIPANTI ALLE ATTIVITA DELL’AZIONE B
Interventi di presa in carico multiprofessionale, finalizzati all’inclusione lavorativg di persone

maggiormente svantaggiate vuinerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi
per l'acquisizione di competenze chiave e/o di competenze tecnico professionali

L’Ambito Territoriale S8, in qualita di capofila dell’ATS in partenariato con Cooperativa Sociale Yobel a
r.l. Al Servizio dela Citta Societa Cooperativa Sociale di Produzione e Lavoro, Centro Fisiokinesiterapico
Cilento srl, al fine di dare attuazione al progetto “CENTRO TERRITORIALE DI INCLUSIONE ATTIVA” -
finanziato a valere sulle azioni 3.h.2 Campania Welfare - PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027, Obiettivo
Specifico ESO 4.8, ed articolato nelle seguenti azioni “Centro territoriale di inclusione”:

- Azione A) Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici;

- Azione B) Interventi di presa in carico multi-professionale, finalizzati allinclusione
lavorativa di persone maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione
attraverso interventi formativi per I"acquisizione di competenze chiave;

- Azione C} Attivazione di tirocini di Inclusione Sociale finalizzati all'inclusione lavorativa di
persone maggiormente vulnerabili e delle persone con disabilita;

indice avviso pubblico per la selezione dei beneficiari dell’Azione B.

1. OGGETTO
L'Azione B & gestita dal Centro FKT Cilento, ente accreditato ai sensi della Delibera della Giunta Regionale
n. 136 del 22/03/2022, e si configura come un programma integrato di Percorsi Personalizzati di
Orientamento e Formazione nelle Competenze Chiave e/o di competenze tecnico professionali, in cui il
dispositivo del sostegno orientativo di | e II livello possa fungere anche da attivity propedeutica alla
selezione dei destinatari delle attivita formative.

2. ATTIVITA PREVISTE
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L'Azione B integra presa in carico sociale, orientamento specialistico, rafforzamento delle competenze di
base e formazione tecnico-professionale, con I'obiettivo di sostenere Iinclusione lavorativa dei destinatari
mediante un’offerta formativa concreta, flessibile e immediatamente spendibile. Sono previsti

® A. percorsi personalizzati di orientamento di | e ll livello

® B. percorsi formativi strutturati

A. Percorsi Personalizzati di Orientamento

Tipologia di servizio 1 Destinatari Durata massima Attivita ]

previsti
A.1 Orientamento di | livello 330 max 2 ore per Accoglienza, profiling, bilancio iniziale,
destinatario informazione sui percorsi e prima

definizione del progetto individuale

A.2 Orientamento di Il livello 220 max 4 ore per Consulenza specialistica, supporto alla
destinatario scelta e definizione del piano socio-
lavorativo

|

L'obiettivo dei percorsi personalizzati & supportare persone svantaggiate e vulnerabili nel’Ambito S8
attraverso interventi mirati che rispondano alle loro esigenze specifiche, garantendo un
accompagnamento efficace verso l'inclusione lavorativa. | percorsi si articolano in due livelli:
- Al. Sostegno orientativo di I livello (durata massima: 2 ore - numero stimati destinatari 330)
¢ Presain carico: Analisi iniziale del bisogno del beneficiario per definire gli obiettivi specifici
del percorso
¢ Colloquio individuale: Valutazione delle aspirazioni, delle esperienze pregresse e delle
difficolta incontrate
* Profiling: Individuazione del profilo professionale e delle competenze possedute, con
Peventuale rilevazione di gap formativi
¢ Consulenza orientativa: Fornitura di prime indicazioni utili per intraprendere percorsi di
formazione o opportunita lavorative adeguate
- A2. Sostegno orientativo di Il livello {durata massima: 4 ore - numero stimati destinatari 200)
e Orientamento specialistico: Approfondimento dei bisogni specifici del beneficiario
attraverso strumenti e metodologie avanzate
¢ Percorsi di facilitazione: Supporto nel superamento di ostacoli pratici, culturali o psicologici
che limitano l'inclusione lavorativa
» Consulenza specialistica: Assistenza nella definizione di un progetto professionale
personalizzato, con focus su settori di occupabilita strategici per il territorio
I percorsi di orientamento saranno erogati da professionisti qualificati, in grado di offrire un approccio
empatico e personalizzato, garantendo il coinvolgimento attivo del beneficiario.
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B. Percorsi formativi

]_ Denominazione Qualifica EQF N. N. allievi | Durata Modalita di

edizioni svolgimento
1. OPERATORE AMMINISTRATIVO 3 1 10 300 aula in presenza -
CONTABILE FaD - laboratorio
2. OPERATORE DELL'INFANZIA 4 1 10 300 aula in presenza -
FaD - laboratorio
3. OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE 3 1 10 300 aula in presenza -
(0.S.A)) FaD - laboratorio
4. OPERATORE ALL’ASSISTENZA 3 1 10 300 aula in presenza -
EDUCATIVA DEI DISABILI FaD - laboratorio
5. TECNICO ESPERTO DELLA DIREZIONE 5 1 10 300 aula in presenza -
DI PALESTRE E IMPIANTI SPORTIVI | FaD - laboratorio

A valle delle misure orientative, il Programma prevede I'erogazione din. 5 corsi formativi per lo sviluppo
di competenze tecnico-professionali relative a qualifiche inserite nel Repertorio Regionale dei Titoli e
delle Qualificazioni. La formazione mira a colmare i gap individuati durante Ia fase di profiling e a garantire
ai partecipanti strumenti concreti per la loro inclusione lavorativa. L’articolazione dei percorsi garantisce
un equilibrio tra teoria e pratica, favorendo lo sviluppo di competenze professionali spendibili nel mercato
del lavoro relative a profili coerenti con il tessuto economico-produttivo del territorio deill’ Ambito S8,
nonché delle competenze chiave incluse negli standard professionali che rispondono alle esigenze
specifiche delle persone vulnerabili nell’Ambito S8 che spesso presentano skill gap proprio a partire da
tali competenze, necessarie per la realizzazione e lo sviluppo personali, la cittadinanza attiva, l'inclusione
sociale e 'occupazione.
Qualifiche previste:

1. OPERATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (EQF 3) durata 300 ore - n. 10 partecipanti
OPERATORE DELL’INFANZIA (EQF 4) durata 300 ore - n. 10 partecipanti
OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE_O.S.A. {(EQF 3) durata 300 ore - n. 10 partecipanti
OPERATORE ALL’ASSISTENZA EDUCATIVA Al DISABIL! (EQF 3) durata 300 ore - n. 10 partecipanti
TECNICO ESPERTO DELLA DIREZIONE DI PALESTRE E IMPIANTI SPORTIV] (EQF 5) durata 300 ore -
n. 10 partecipanti.

R wN

La partecipazione alle attivita & completamente gratuita.

A ciascun destinatario delle attivita formative, il Centro EKT Cilento, di concerto con il capofila Ambito S8,
corrispondera una indennita oraria di frequenza di € 8,15/ora per il numero di ore di formazione
effettivamente fruite.
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Al termine del percorso, i partecipanti che avranno frequentato almeno I'80% delle ore complessive
saranho ammessi a sostenere |'esame finale svolto in conformita alle disposizioni regionali vigenti. In esito
al superamento delle prove & previsto il rilascio della Certificazione di qualifica professionale.

3. DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO
In coerenza con le previsioni dell’art. 5 dell’ Avviso Campania Welfare, destinatari degli interventi sono le
persone residenti nei Comuni dell’Ambito Territoriale S8, in condizione di svantaggio economico e sociale,
in possesso dei seguenti requisiti minimi:
- essere tra i fruitori dell’Assegno di Inclusione/Supporto per la Formazione e il Lavoro;
oppure, in alternativa
- essere fra i soggetti che si trovino in una delle seguenti condizioni di svantaggio (ai sensi del DM 17
ottobre 2017):
® dinon avere un impiego regolarmente retribuito da aimeno 6 mesi;
¢ diavereun'eta compresatrail5ei24 anni;
® di non possedere un diploma di scuola media superiore o professionale {livelio ISCED 3) o aver
completato la formazione a tempo pieno da non pils di due anni e non avere ancora ottenuto il
primo impiego regolarmente retribuito;
e diaver superato i 50 anni di eta;
® di essere un adulto che vive solo o con una o pil persone a carico ovvero coloro che hanno
compiuto 25 anni di eta e che sostengono da soli il nucleo familiare in quanto hanno una o pil
persone a carico;
¢ di essere occupato in professioni o settori caratterizzati da un tasso di disparita uomo-donna che
supera almeno del 25% la disparitd media uomo-donna in tutti i settori economici se il lavoratore
interessato appartiene al genere sottorappresentato;
® di appartenere a una minoranza etnica di uno Stato membro UE e avere |a necessita di migliorare
la propria formazione linguistica e professionale o Ia propria esperienza lavorativa per aumentare
le prospettive di accesso ad un'occupazione stabile.

Requisiti specifici per singolo corso di formazione:
1. OPERATORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (EQF 3} - 300 ore
- Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso; licenza media
- Eta minima prevista in ingresso: 16 anni
= Requisiti minimi: Possesso di titolo attestante I'assolvimento dell'obbligo di istruzione. Per i
cittadini stranieri & inoltre necessario il possesso di un attestato, riconosciuto a livello nazionale e
internazionale, di conoscenza della lingua italiana ad un livello non inferiore alFA2 del QCER. In
alternativa, tale conoscenza sary verificata attraverso un test di ingresso. Sono dispensati dalia
presentazione dell’attestato i cittadini stranieri che abbiano conseguito il diploma di scuola
secondaria di primo grado o superiore presso un istituto scolastico appartenente al sistema
italiano di istruzione.

2. OPERATORE DELL'INFANZIA (EQF 4) - 300 ore
- Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: licenza media + Qualificazione EQF 3
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Eta minima prevista in ingresso: 18 anni

Requisiti minimi: Possesso di titolo di studio / qualifica professionale attestante il raggiungimento
di un livello di apprendimento pari almeno a EQF 3, acquisito nell'ambito degli ordinamenti di
istruzione o nella formazione professionale. Per | cittadini stranieri & inoltre necessario il possesso
di un attestato, riconosciuto a livelio nazionale e internazionale, di conoscenza della lingua italiana
ad un livello non inferiore al B1 del QCER. In alternativa, tale conoscenza deve essere verificata
attraverso un test di ingresso. Sono dispensati dalla presentazione dell’attestato i cittadini stranieri
che abbiano conseguito il diploma di scuola secondaria superiore presso un istituto scolastico
appartenente al sistema italiano di istruzione.

3. OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE_O.S.A. (EQF 3) - 300 ore

Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: licenza media

Eta minima prevista in ingresso: 16 anni

Requisiti minimi: Possesso di titolo attestante I'assolvimento dell'obbligo di istruzione. | prosciolti
da tale obbligo e i maggiori di anni 16 possono accedere al corso previo accertamento del possesso
delle competenze connesse all'obbligo di istruzione. Per i cittadini stranieri & inoltre necessario il
possesso di un attestato, riconosciuto a livello nazionale e internazionale, di conoscenza della
lingua italiana ad un livelio non inferiore all’A2 del QCER. In alternativa, tale conoscenza deve
essere verificata attraverso un test di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore. Sono
dispensati dalla presentazione dell’attestato i cittadinj stranieri che abbiano conseguito il diploma
di scuola secondaria di primo grado o superiore presso un istituto scolastico appartenente al
sistema italiano di istruzione.

4. OPERATORE ALL’ASSISTENZA EDUCATIVA Al DISABILI (EQF 3) - 300 ore

Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: licenza media

Eta minima prevista in ingresso: 16 anni

Requisiti minimi: Possesso di titolo attestante I'assolvimento dell'obbligo di istruzione. | prosciolti
datale obbligo e i maggiori di anni 16 Possono accedere al corso previo accertamento del possesso
delle competenze connesse all'obbligo di istruzione, fatto salvo i riconoscimento di crediti
formativi di ammissione. Per coloro che hanno conseguito un titolo di studio all’estero occorre
presentare una dichiarazione di valore o un documento equipollente/corrispondente che attesti il
livello del titolo medesimo. Per i cittadini stranieri & inoltre necessario il possesso di un attestato,
riconosciuto a livello nazionale e internazionale, di conoscenza della lingua italiana ad un livello
non inferiore all’A2 del QCER. In alternativa, tale conoscenza deve essere verificata attraverso un
test di ingresso. Sono dispensati dalla presentazione dell’attestato i cittadini stranieri che abbiano
conseguito il diploma di scuola secondaria di primo grado o superiore presso un istituto scolastico
appartenente al sistema italiano di istruzione.

5. TECNICO ESPERTO DELLA DIREZIONE DI PALESTRE E IMPIANTI SPORTIVI (EQF 5} - 300 ore
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Grado minimo d'istruzione previsto in ingresso: diploma
Eta minima prevista in ingresso: 18 anni
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- Requisiti minimi: Possesso di titolo dj studio/qualifica professionale attestante i raggiungimento
di un livello di apprendimento pari almeno a EQF 4, acquisito nell'ambito degli ordinamenti di
istruzione o nella formazione professionale, fatto salvo il riconoscimento di crediti formativi di
ammissione. Per quanto riguarda coloro che hanno conseguito un titolo di studio all’estero occorre
Presentare una dichiarazione di valore o un documento equipollente/corrispondente che attesti il
livello del titolo medesimo. Per i cittadini stranieri & inoltre necessario il possesso di un attestato,
riconosciuto a livello nazionale e internazionale, di conoscenza della lingua italiana ad un livelio
non inferiore al B1 del QCER. In alternativa, tale conoscenza deve essere verificata attraverso un
test di ingresso da conservare agli atti del soggetto formatore. Sono dispensati dalla presentazione
dell’attestato i cittadini stranieri che abbiano conseguito il diploma di scuola secondaria superiore
Presso un istituto scolastico appartenente al sistema italiano di istruzione.

Tutti i requisiti devono essere posseduti e documentati dal partecipante al soggetto formatore entro
I'inizio delle attivita. Non & ammessa alcuna deroga.

Si precisa che all'interno dello stesso nucleo familiare, & possibile presentare una sola istanza per un solo
componente. Sono esclusi daila partecipazione al presente awviso coloro che, al momento della
presentazione della domanda, ovvero al momento dellavvio delle attivity corsuali, stiano partecipando
contemporaneamente ad altri corsi regionali di formazione professionale.

I partecipanti alla selezione, qualora vincitori, non potranno beneficiare dell’ulteriore intervento
programmato nell’ambito del progetto, denominato Azione C} Tirocini di inclusione sociale, ma dovranno

scegliere un solo intervento tra quelli proposti qualora risultassero vincitori in entrambi gli Awvisi.

4. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione deve essere presentata al Piano di Zona Ambito S8 - Comune Capofila Vallo
Della Lucania e pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 31/08/2026, attraverso una delle seguenti
modalita:

- @ mano presso il Protocollo dell’Ufficio di Piano, in busta chiusa sulla quale riportare la dicitura
“Domanda di ammissione azione B - Corso + Denominazione del corso scelto”

* @ mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo: Piano di Zona Ambito S8 - p.zza Vittorio
Emanuele n. 26 84078 Vvallo della Lucania, avendo cura di indicare sulla busta il mittente e
F'indicazione del corso scelto

- tramite PEC all'indirizzo pianosocialedizonavallo@legalmail.it riportando nell'oggetto “Domanda
di ammissione azione B - Corso + Denominazione del corso scelto”.

Alla domanda, da redigere utilizzando il modello A, allegato al presente avviso, va allegata la seguente
documentazione:
* copia documento di identita del richiedente in corso di validita;

® copia permesso di soggiorno in caso di cittadino extracomunitario;

& copia codice fiscale;

e fotocopia del titolo di istruzione;

¢ certificato di disoccupazione (D.1.D.) rilasciato dal Centro per I'impiego di data non anteriore a mesi

tre dalla data di pubblicazione del presente awviso e certificato storico di disoccupazione
el | | N T
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attestante lo stato di inoccupato {C2 storico) sempre rilasciato dal Centro per Ilmpiego
(obbligatorio per riconoscimento punteggio criterio stato occupazionale);
Si ricorda che la documentazione da allegare alla domanda deve essere esclusivamente, a pena di
esclusione, in formato .pdf o Jpg.
Le richieste non correttamente compilate e/o prive degli allegati richiesti non saranno ritenute idonee e,
pertanto, verranno escluse.

5. GRADUATORIE E PUNTEGG!

Qualora pervenga un numero di domande superiore ai posti disponibili, '’ Ambito 58, di concerto con
Centro FKT Cilento, procedera alla verifica dei requisiti di ammissibilita e alia selezione dei potenziali
destinatari nel rispetto dei principi di parita di trattamento, imparzialita e non discriminazione.

La valutazione delle istanze pervenute sara effettuata da Commissione all’'uopo nominata, che procedera
all’elaborazione della graduatoria per singolo corso di formazione, attribuendo a ciascun candidato un
punteggio sulla base dei criteri dj seguito indicati:

CRITERIO punti
STATO OCCUPAZIONALE Inoccupato 20
Stato di disoccupazione superiore a 2 anni 15
Stato di disoccupazione da 1 a 2 anni 10
Stato di disoccupazione inferiore a 1 anno 5
CRITERIO ECONOMICO ISEE fino a € 10.140,00 20
ISEE da € 10.140,01 a € 15.000,00 15
ISEE da € 15.000,01 a € 20.000,00 10
ISEE da € 20.000,01 a € 28.381,88 5
ISEE oltre € 28.381,88 0
NUMEROSITA NUCLEO nucleo familiare con pit di 5 componenti 20
FAMILIARE
nucleo familiaretrai3eis componenti 15
nucleo familiare con meno di 3 componenti 10
;"i' 2 » 1 == CERTRO
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[C_RITERIO punti
PROVA SCRITTA 20 test a risposta muitipla: 70% cultura generale e psico- finoa 20
attitudinale; 30% conoscenze tecnico-professionali.
1 punto per ogni risposta esatta, -1 per ogni risposta
errata, O per risposta non data
PROVA ORALE Colloquio individuale attitudinale € motivazionale, con finoa 20
valutazione dei titoli culturali e della coerenza con il profilo
l prescelto.

In caso di parita di punteggio, verra data precedenza al richiedente in possesso di attestazione ISEE
ordinario di valore inferiore: in caso di ulteriore parit3 al richiedente pill giovane.

In caso di non accettazione del beneficiario utilmente collocato in graduatoria, si proceder3 allo
scorrimento della stessa.

Qualora per ciascun corso di formazione non venga raggiunto il numero di partecipanti, si procedera alla
proroga dell’Awviso di selezione.

6. SEDI DELLE ATTIVITA

Le attivita di formazione d’aula saranno svolte presso la sede accreditata del Centro FKT Cilento, in via
Angelo Rubine, n. 281 - Vallo della Lucania.

Le ore di laboratorio/tirocinio curriculare potranno essere svolte presso entifaziende convenzionate,
operanti nel settore economico-professionale e nelle aree di attivita di riferimento del profilo.

7. INFORMAZIONI, TRASPARENZA E TUTELA DELLA PRIVACY
Il presente avviso & pubblicato sul sito istituzionale dell’ Ambito S8 e sui siti degli enti partner, in conformita
agli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni previsti dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.
33 e ss.mm.ii,
Le attivita oggetto del presente avviso sono realizzate nel rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di genere e pari opportunita, nonché dei principi di imparzialita e trasparenza.
I dati personali raccolti saranno trattati esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura,
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e garantendo il principio di minimizzazione nella
pubblicazione degli esiti. I’Ambito Territoriale S8 e il Centro FKT Cilento esercitano le attivita di
trattamento in qualita di autonomi Titolari, ciascuno per le rispettive competenze progettuali.

8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del progetto & il Coordinatore dell’Ambito S8, dott. Riccardo Coppola.
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9. NORME DI RINVIO
La presentazione della domanda comporta V'accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente avviso.
Per quanto non espressamente previsto, trovano applicazione le disposizioni contenute nella normativa

vigente,

Vallo della Lucania 31/07/2026
/]
Il Coordinatore
Ambffo rritoriale S8

(d_,r'"/RicL ?&Coppola
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